Modello 7 Bando di reclutamento degli allievi
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FORMAZIONE PER IL TERRITORIO
Ambito Forgio
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! . cdatta in carta semplice secondo lo schema previsto, a pena di esclusione, dovra contenere tutte le indicazioni richieste. 11 candidato dovra apporre in cal do
'.‘ ~opia di un documento di riconoscimento in corso di validitd. Alla domanda dovra essere allegata la seguente documentazione:
m— Yichiarazione sostitutiva di disponibilita al lavoro altestata dal Centro per [ Impiego;

Iniploma ch scuola medha supenone,
Certificato di residenza,
- Documento di riconoscimento valido; .
- Codice fiscale; |
- Cenificazione di altn titoli posseduri.
Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione 0 mancanti anche di uno solo dei documenti richiesti o le domande incomplete nel contenuto. |
[.a domanda deve pervenire entro il termine improrogabile del giommo 30/12/2013 ore 20,00 alla sede di CALTAGIRONE (CT) - VIA G. ARCOLEO N.50.

Qualora il numero delle domande pervenute fosse inferiore a 15, I'Ente si riserva la facolta di riaprire i termini del presente bando.
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| ratforzamento dell'occupabil
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|
MODALITA’ DI SELEZIONE |
Qualora il numero degli aspiranti per ciascun corso fosse superiore al numero dei destinatari previsti si procedera alla selezione.
L"accertamento dei requisiti, il controllo di ammissibilita delle domande pervenute e lo svolgimento delle prove selettive saranno effettuati da una apposita Commissione, di 3 componenti nominata dall’Ente ¢
priva di conflitti di interessi con gli iscritti medesimi. La selezione #vvemra mediante la somministrazione di un test basato su domande di cultura generale ed un colloguio valutativo attitudinale e

motivazionale per I"accertamento della preparazione dei candidati.
Le selezioni si terranno per il corso 1 il 07/0172014 alle ore 16,00, per il corso 2 il 08/01,2014 alle ore 9,00 e per il corso 3 il 08/01/2014alle ore 16,00 presso la sede dell” Ente di CALTAGIRONE (CT) - VIA G.

ARCOILEO N.50.
[La graduatoria degli idonei alla sclezione verra stilata sulla base dei seguenti criteri:
- risultati della formazione scolastica e precedenti esperienze formative;
- risultato della soluzione dei quiz e del colloguio valutativo attitudinale ¢ motivazionale:
A paritd di merito prevarrd nel seguente ordine: 1) I'anzianita di disoccupazione/inoccupazione risultante dalla certificazione rilasciata dal C.P.1 prodotta; 2) il genere con priorith alle donne; 3) 1'anzianith

anagrafica.
La graduatoria degli ammessi verra pubblicata nella sede dell”Ente alle ore 16.00 del giomo 09/01/2014. T candidati, entro i successivi gg.10, potranno proporre ricorso presso il competente SUPL di Catania.

| tormativi per i
Straord

ICorsi

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La frequenza ¢ obbligatoria. Il numero massimo di assenze permessc ¢ pari a 243 ore.,

[La partecipazione alle attivita ¢ gratuita compreso tutto il materiale didattico,

E' previsto il rimborso delle spese viaggio, abbonamento mezzi pubblici, per i non residenti.

Non & consentita la frequenza di duc attivitd formative; tale divicto ¢ esteso a coloro che frequentano corsi di studio statali o privati riconosciuti, eccetto quelli universitari.
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SEDE DEL CORSO

:ji: aﬂi‘fﬁf‘ didattiche si svolgeranno nella sede dell” Ente in CALTAGIRONE (CT) - VIA G. ARCOLEO N.50. mentre le attivita di stage si svolgeranno nelle sedi di  Aziende, Enti ed Istituzioni al momento
isponibili.

BORSA INCENTIVANTE

[."ammontare della Borsa incentivante & di €.4,00 al lordo delle ritenute fiscali per ogni giorno di effettiva presenza ¢ sari corrisposta a seguito del superamento degli esami finali.

CERTIFICAZIONE FINALE
Al corsisti che avranno superato gli esami finali sari rilasciato il relativo certificato di qualifica professionale.

EF RIFERIMENTI

M Informazioni ¢ chiarimenti potranno essere richiesti dal lunedi al venerdi dalle ore 830 alle _ ' 2 . - | |

b e : ore 13.30 nella sede dell’Ente o per telefono ai numeri 093331766 - (093321360 o per c-mail all’indirizzo
inistero _ , | | . |

dell’Economia ::;r;_no[‘:l primo contatto I'utenza sard orientata verso il corso pill in rapporto alla tipologia del diploma, delle proprie aspettative future.

e delle Finanze
Il corso ¢ softoposto alla vigilanza ¢ al controllo della Regione Siciliana - DIPARTIMENTO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALI




